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Pour l’insertion, vers l’autonomie
Coallia, c’est cinq métiers pour donner les moyens 
de l’autonomie, vers l’insertion : habitat social 
adapté, hébergement social, promotion sociale, 
intermédiation locative et médico-social.
Depuis sa fondation par Stéphane Hessel en 
1962, notre association s’attache à remplir ses 
missions dans un souci d’amélioration constante 
et d’adaptation aux besoins de la société.

Accès
Par la route : 
A41/A410, puis A410/A410. Ensuite A40/E25, 
sortie Thonon-les-Bains

Depuis le gare :
Au rond-point, 1ère sortie sur le chemin de ronde 
puis à droite sur D902 avenue des Vallées

Accueil de jour
Thonon-les-Bains

Nous contacter
Accueil de jour
32 avenue des Vallées
74200 Thonon-les-Bains

Tél. 06 13 56 74 49

Horaires d’ouverture des bureaux : 
du lundi au vendredi 

de 9h à 14h
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Accueil de jour Coallia

Permanence d’accès aux 
soins de santé (PASS)

La PASS a pour objectif de permettre aux per-
sonnes en précarité d’avoir accès aux soins.

Les bénéficiaires pourront bénéficier :

	� de consultations avec le médecin PASS

	� de consultations et de soins avec les 
infirmiers de la permanence

	� d’une évaluation sociale

Contacts :

	� PASS (jeudi uniquement) : 06 43 19 12 22

	� Secrétariat Service social PASS

L’accueil de jour bénéficie du soutien de :

sgallay
Mettre en évidence

sgallay
Zone de texte
 04.56.81.70.43



Accueil de jour
Thonon-les-Bains

L’accueil de jour est un lieu d’échanges 
et de sociabilité pour les personnes 
en difficulté et notamment pour les 
personnes en errance. 

L’accueil de jour doit favoriser la sortie 
de la rue et l’insertion des personnes 
accueillies dans le cadre d’un parcours 
de prise en charge adapté et en lien avec 
les partenaires.

	� Mobiliser les dispositifs de droit 
commun : département, missions 
locales, APRETO, PASS…

	� Veiller par une juste orientation à 
garantir une prise en charge provisoire 
en AHI (Accueil d’hébergement et 
d’insertion) orienté vers l’accès au 
logement autonome ou accompagné

	� Favoriser la participation des usagers

L’accueil des bénéficiaires

L’équipe de l’accueil de jour se propose 
d’accueillir les personnes les plus 
démunies afin qu’ils puissent :

	� Avoir du répit

	� Avoir une adresse postale 

	� Bénéficier de repas (petit-déjeuner et 
déjeuner)

	� Prendre une douche

	� Laver leurs affaires 

	� Pouvoir accéder à la bagagerie au sein 
du bâtiment pour y laisser des affaires 
personnelles en toute sécurité

	� Rencontrer un travailleur social

La structure est accessible aux personnes 
à mobilité réduite. Il est possible de venir 
avec son animal de compagnie.

Equipe pluridisciplinaire

L’équipe sur place est composée : 

	�Responsable unité territoriale

	�Chef de service

	�Maîtresse de maison

	� Intervenant d’action sociale

	�Agent administratif

Les valeurs de l’accueil de 
jour

L’équipe s’engage à :

	� Respecter la confidentialité et les règles 
déontologiques de confidentialité des 
données personnelles

	� Respecter les principes de laïcité et non-
discrimination

	� Respecter les règles de sécurité et 
d’hygiène

	� Proposer une prise en charge immédiate

	� Offrir un accompagnement global 

	� Désigner un référent social individuel

	� Proposer des entretiens pour un diagnostic 
social SIAO


